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REGULAMIN REKRUTACJI I UDZIALU W
PROJEKCIE

»Akademia fundraisingu dla OSP z Wojewodztwa
Malopolskiego”

§ 1 DEFINICJE

Regulamin - Regulamin rekrutacji i udzialu w projekcie ,,Akademia fundraisingu dla
OSP z Wojewddztwa Matopolskiego™.

Projekt — , Akademia fundraisingu dla OSP z Wojewddztwa Malopolskiego”
realizowany przez Europejska Fundacje Rozwoju oraz Oddzial Wojewddzki Zwigzku
Ochotniczych  Strazy Pozarnych  Rzeczypospolitej  Polskiej Wojewddztwa
Matopolskiego. Projekt finansowany jest ze srodkéw Narodowego Instytutu Wolnosci
— Centrum Rozwoju Spoleczenstwa Obywatelskiego w ramach Rzadowego Programu
Fundusz Inicjatyw Obywatelskich NOWEFIO na lata 2021-2030.

Realizatorzy — Europejska Fundacja Rozwoju ul. Sienkiewicza 75 33-300 Nowy
Sacz oraz Oddziat Wojewodzki Zwigzku Ochotniczych Strazy Pozarnych
Rzeczypospolitej Polskiej] Wojewodztwa Matopolskiego ul. Wyki 3, 31-223 Krakow.
Biuro projektu — biuro projektu ,,Akademia fundraisingu dla OSP z Wojewddztwa
Malopolskiego” ul. Barska 2 33-300 Nowy Sacz.

Strona internetowa Projektu — www.efr.info.pl.

Kandydat — potencjalny Uczestnik projektu nalezy przez to rozumie¢ osobg ktora
ztozyta Dokumenty Rekrutacyjne wymagane na etapie rekrutacji.

Uczestnik projektu — Osoba, ktora zostanie zakwalifikowana do Projektu i rozpocznie
w nim udziat.

Dokumenty Rekrutacyjne — Formularz zgloszeniowy stanowigcy zatgcznik nr 1 do
niniejszego Regulaminu.



§ 2 POSTANOWIENIA OGOLNE

w

Regulamin okresla zasady i tryb rekrutacji i udziatu w projekcie Ochotniczych Strazy
Pozarnych (OSP) z Wojewoddztwa Matopolskiego oraz ich reprezentantow w projekcie
pn. , Akademia fundraisingu dla OSP z Wojewdédztwa Malopolskiego”,
finansowanym ze $rodkéow Narodowego Instytutu Wolnosci — Centrum Rozwoju
Spoteczenstwa Obywatelskiego w ramach Rzagdowego Programu Fundusz Inicjatyw
Obywatelskich NOWEFIO na lata 2021-2030.

Projekt realizowany jest przez Europejska Fundacj¢ Rozwoju we wspotpracy z
Oddzialem Wojewddzkim Zwigzku Ochotniczych Strazy Pozarnych Rzeczypospolite;
Polskiej Wojewodztwa Matopolskiego.

Okres realizacji projektu obejmuje czas od 02.05.2025 r. do 31.12.2026 r.

Do udzialu w Sesjach Strategicznych zrekrutowanych moze zosta¢ 50 Ochotniczych
Strazy Pozarnych spelniajgcych kryteria formalne okreslone § 3 pkt. 1 Regulaminu
oraz po $rednio 4 Reprezentantoéw tych organizacji spetniajacych kryteria formalne
okreslone § 3 pkt. 2 Regulaminu. Do udzialu w Doradztwie zrekrutowanych moze
zosta¢ po min. 1 reprezentancie ww. organizacji. Realizatorzy dopuszczaja mozliwo$¢
objecia wsparciem wigkszg liczbe Ochotniczych Strazy Pozarnych oraz ich
Reprezentantoéw zgodnie z faktycznym zapotrzebowaniem. Decyzja o objeciu
wsparciem wigkszej ilosci Ochotniczych Stazy Pozarnych i ich Reprezentantow
naleze¢ bedzie wylacznie od Realizatorow.

§ 3 UCZESTNICY PROJEKTU

Uczestnikiem projektu mogg zosta¢ jednostki Ochotniczych Strazy Pozarnych, ktére
spetniaja nastepujace kryteria formalne:
o posiadajg siedzibe na terenie Wojewodztwa Matopolskiego,
o sg zrzeszone w Zwigzku Ochotniczych Strazy Pozarnych Rzeczypospolitej
Polskiej.
Uczestnikiem projektu moga zosta¢ Reprezentanci Ochotniczych Strazy Pozarnych
spetniajacych kryterium okre$lone w § 3 pkt. 1 Regulaminu, ktorzy:
o pelnig funkcje¢ przedstawiciela, czlonka, reprezentanta lub lidera w tych
organizacjach.

§ 4 PRZEDMIOT PROJEKTU, ZAKRES WSPARCIA

Przedmiot projektu jest opracowanie i upowszechnienia wsréd 1361 OSP z
Wojewddztwa Malopolskiego zrzeszonych w Zwigzku OSP Rzeczpospolitej Polskie;j
narzedzia on-line w postaci kursu ,,Akademia fundraisingu dla OSP” zawierajacego
zbior 24 lekcji stuzacych wzmocnieniu kompetencji tych organizacji oraz
przeprowadzenie  sesji  strategicznych  stuzacych ~ opracowaniu  planow
fundraisingowych na lata 2025-2030 wraz z zapewnieniem wsparcia doradczego przy
ich wdrozeniu w min. 50 z nich. Realizacja projektu ma na celu wzmocnienie
instytucjonalne OSP z Wojewodztwa Matopolskiego poprzez opracowanie i



przekazanie narzedzia wzmacniajacego kompetencje jej czlonkow w zakresie
umiejetnosci  fundraisingowych/pozyskiwania  funduszy zewnetrznych/poprawy
zarzadzania oraz zdolno$ci komunikacji z otoczeniem. Narzedzie on-line zostanie
dodatkowo upowszechnione wsrdd pozostaltych Oddzialéw Wojewodzkich ZOSP RP
w catej Polsce co przyczyni si¢ do wzmocnienia calej federacji zrzeszajacej ponad 16
tyS. organizacji obywatelskich.

2. Sesje strategiczne — przedstawiciele Ochotniczych Stazy Pozarnych bioracych udziat
w projekcie wezma udziat w sesjach strategicznych ktore beda miaty forme $r. 4-
godzinnego intensywnego warsztatu o charakterze kreatywnym i strategicznym
ktorego celem bedzie opracowanie planow fundraisingowych na lata 2025-2030 dla
Ochotniczych Strazy Pozarnych. Sesje strategiczne odbywac sie¢ beda w siedzibach
Ochotniczych Strazy Pozarnych zrekrutowanych do udziatu w projekcie (w salach
nieodptatnie udostepnionych) ze $rednio 4 przedstawicielami OSP. Glownym
zadaniem sesji strategicznej bedzie opracowanie Planu fundraisingowego na lata
2025-2030 dla kazdej OSP bioracej udziat w sesji oraz przygotowanie ich do
doradztwa indywidualnego. Celem realizacji dziatania bedzie stworzenie plandéw
fundaisingowych dla Ochotniczych Stazy Pozarnych ktory umozliwi im faktyczne
wdrazanie projektow/przedsiewzi¢¢ fundraisingowych uwzgledniajac specyfike danej
Ochotniczej Strazy Pozarnej oraz zebranie uwag/sugestii koniecznych do opracowania
kompleksowego narzgdzia fundrainsowego dla Ochotniczych Strazy Pozarnych z
Wojewoddztwa Matopolskiego.

3. Doradztwo - prowadzone bedzie przez ekspertow w formie bezposredniego spotkania
z przedstawicielem (przedstawicielami) Ochotniczych Strazy Pozarnych lub zdalnie z
wykorzystaniem dedykowanych platform ($r. 14 godz. dla 1 Ochotniczej Strazy
Pozarnej). Doradztwo bazowac bedzie na wypracowanym w czasie sesji strategicznej
planie i1 dotyczy¢ bedzie pozyskania Srodkdw zewnetrznych na okreslony w strategii
cel (cele). Pomoc w pozyskaniu Srodk6w moze mie¢ forme¢ aplikowania o
dofinansowanie lub przygotowania planu dzialania 1 jego operacjonalizacji (np.
organizacja zbiorki).

§ 5§ DOKUMENTY REKRUTACYJNE

1. Przedstawiciele Ochotniczych Strazy Pozarnych zainteresowani uczestnictwem w
Projekcie sktadaja Dokumenty Rekrutacyjne w Biurze Projektu lub w siedzibie
Oddzialu Wojewddzkiego Zwiazku Ochotniczych Strazy Pozarnych Rzeczypospolitej
Polskiej Wojewodztwa Matopolskiego .

2. Przez Dokumenty Rekrutacyjne nalezy rozumie¢ Formularz Zgloszeniowy
stanowigcy zalacznik nr 1 do niniejszego Regulaminu.

3. Ingerencja w tre$¢ dokumentdéw rekrutacyjnych, w tym formularza rekrutacyjnego,
usuwanie zapiséw, logotypéw w nich zawartych, nie wypelnienie wymaganych pol
skutkuje odrzuceniem dokumentacji pod wzgledem formalnym.

4. Dokumenty rekrutacyjne nie beda zwracane.

§ 6 REKRUTACJA UCZESTNIKOW DO PROJEKTU

1. Formularze zgtoszeniowe beda dostepne:



o w siedzibie Zwigzku Ochotniczych Strazy Pozarnych Wojewodztwa
Matopolskiego,
o W Biurze Projektu,
o nastronie internetowej wwwe.efr.info.pl.
2. Zgloszenia przyjmowane beda:
o osobiscie,
o poczta tradycyjna,
o drogg elektroniczna.

3. Rekrutacja do projektu trwac bedzie w trybie cigglym. O zakwalifikowaniu do udzialu
w Projekcie decydowac bedzie kolejnos¢ zgloszen az do wyczerpania limitow miejsc
okreslonych w § 2 pkt. 4 Regulaminu.

4. W procesie rekrutacji kryterium premiujagcym do udziatu w Projekcie stanowi¢ bedzie
wdrazanie Obywatelskiego Standardu Dzialaf przez Ochotnicze Staze Pozarne® (+1
pkt).

5. Zlozone Formularze Rekrutacyjne podlegac¢ beda ocenie formalnej. Ocena formalna
polegac¢ bedzie na weryfikacji kwalifikowalnosci kandydata/tki do udzialu w Projekcie
oraz weryfikacj¢ poprawnos$ci dokumentdéw rekrutacyjnych ztozonych przez
Kandydata/tk¢ (prawidtowe wypetnienie dokumentow rekrutacyjnych tacznie z
podpisami).

6. Kandydat/ka moze zosta¢ wezwany do uzupeknienia brakow formalnych dotyczacych
dokumentow rekrutacyjnych w terminie 7 dni.

7. Nieuzupehienie brakéw formalnych w ciggu 7 dni uznaje si¢ za rezygnacj¢ z udzialu
w Projekcie.

8. Z os6b ktore nie zakwalifikowaty si¢ do projektu z powodu wyczerpania limitu miejsc
utworzona zostanie lista rezerwowa.

9. Rekrutacja do Projektu zostanie przeprowadzona z zachowaniem zasady rownosci
szans 1 pici, bez dyskryminowania ze wzglgdu na przekonania, religie, orientacj¢
seksualna, rase, przynalezno$¢ etniczng, dostosowana do ré6znych rodzajow
niepetnosprawnosci.

10. Wyniki naboru przekazane zostang zainteresowanym droga telefoniczng, mailowa lub
osobiscie.

11. Realizatorzy zastrzegaja sobie prawo zadania dodatkowych dokumentéw celem
potwierdzenia o§wiadczen zawartych w Formularzu Zgloszeniowym, w tym
spetnienia kryteriow preferencji.

12. W przypadku rezygnacji Uczestnika z udzialu w projekcie jego miejsce decyzja
koordynatora projektu moze zaja¢ pierwsza, a w razie braku jej zgody kolejna osoba z
listy rezerwowej ( o ile zakres przeprowadzonych zaje¢ na to pozwoli).

' W okresie 01.05.2015-30.11.2016 Europejska Fundacja Rozwoju wspdlnie z Oddziatem Wojewddzkim Zwigzku
Ochotniczych Strazy Pozarnych Rzeczypospolitej Polskiej Wojewddztwa Matopolskiego zrealizowata projekt
,Obywatelskie OSP” dofinansowanie ze srodkéw Ministerstwa Pracy i Polityki Spotecznej w ramach Programu
Fundusz Inicjatyw Obywatelskich. Przedmiotem projektu byto przeprowadzenie badan jakosciowych nad
szeroko rozumiang dziatalnoscig obywatelskg OSP z terenu Wojewddztwa Matopolskiego (badania
przeprowadzone zostaty metodg indywidualnych wywiadéw pogtebionych IDI (w$réd 100 OSP z terenu
Wojewddztwa Matopolskiego) oraz zogniskowanych wywiadéw grupowych FGI (wsréd 80 przedstawicieli OSP z
terenu Wojewddztwa Matopolskiego). Na podstawie badan opracowany zostat Obywatelski Standard Dziatan
OSP. Model ten zawiera rozwigzania ktérych wdrozenie przyczynia sie do wzrostu kompetencji obywatelskich
OSP oraz ich roli wsrdd spotecznosci lokalnej. Obywatelski Standard Dziatan zostat rozestany do 1355 OSP z
Wojewddztwa Matopolskiego wraz z rekomendacjg Zarzgdu Wojewddzkiego Zwigzku Ochotniczych Strazy
Pozarnych Rzeczypospolitej Polskiej Wojewddztwa Matopolskiego o jego wdrozeniu jako narzedzia
zwiekszajgcego ich potencjat obywatelski.


http://www.efr.info.pl/

13. Kazdy Reprezentant Ochotniczych Strazy Pozarnych zgtaszajacy cheé uczestnictwa w
projekcie zobowigzany jest do ztozenia o$wiadczenia o prawdziwosci danych
zawartych w formularzu zgloszeniowym.

§ 7 PRAWA | OBOWIAZKI UCZESTNIKOW PROJEKTU

1. Uczestnicy projektu maja prawo do:

-bezptatnego uczestnictwa w formach wsparcia przewidzianych w ramach projektu;
-zghaszania uwag 1 oceny form wsparcia w ktorych uczestnicza.

2. Uczestnicy projektu maja obowiazek:

-ztozenia podpisanych formularzy zgtoszeniowych;

-uczestnictwa w formach wsparcia przewidzianych w ramach projektu;
-uczestnictwie w badaniach ewaluacyjnych;

-sktadania podpiséw na dokumentach poswiadczajacych udzial w poszczegoélnych
formach wsparcia;

-biezacego informowania Personelu projektu o wszystkich zdarzeniach mogacych
mie¢ wptyw na ich udzial w projekcie.

§ 8 POSTANOWIENIA KONCOWE

Ostateczna interpretacja niniejszego Regulaminu rekrutacji nalezy do Realizatoréw.
Realizatorzy zastrzegaja sobie prawo zmian w Regulaminie rekrutacji do projektu.
Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie obowigzuje od dnia 02.05.2025r.
W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem zastosowanie maja
przepisy prawa powszechnie obowigzujgcego.
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Zalacznik nr 1 do: Regulaminu rekrutacji i udzialu w projekcie

Formularz Zgloszeniowy

do projektu ,,Akademia fundraisingu dla OSP z Wojewodztwa

Malopolskiego”

Projekt finansowany jest ze sSrodkéw Narodowego Instytutu Wolnosci — Centrum Rozwoju
Spoteczenstwa Obywatelskiego w ramach Rzadowego Programu Fundusz Inicjatyw
Obywatelskich NOWEFIO na lata 2021-2030.

Nazwa Ochotniczej Strazy
Pozarne;j:

Dane adresowe Ochotniczej
Strazy Pozarnej:

Adres (ulica,
numer
budynku/lokalu)

Miejscowos¢

Powiat

Wojewodztwo

Imie i nazwisko
reprezentanta Ochotniczej
Strazy Pozarnej

O przedstawiciel

Funkcjz.l rel.)rezen-tanta‘ Y | oczionek
Ochotniczej Strazy Pozarnej lid
(zaznaczy¢ wlasciwe): = '1 or
0 1

Telefon kontaktowy do
reprezentanta Ochotniczej
Strazy Pozarnej

E-mail do reprezentanta
Ochotniczej Strazy Pozarnej




Ochotnicza Straz Pozarna
ktora reprezentuje jest 0 TAK
zrzeszona w Zwiazku
Ochotniczych Strazy

Pozarnych RP (zaznaczy¢ O NIE

wlasciwe):

w Ochotniczej Strazy

Pozarnej ktora reprezentuje o TAK

wdrazany jest Obywatelski

Standard Dzialan (zaznaczy¢ o NIE

wlasciwe):

w ramach projektu 0 SESJI STRATEGICZNYCH

chcialbym skorzysta¢ ze
wsparcia w postaci

(zaznaczy¢ wlasdciwe): o DORADZTWA

W zwiazku ze zgloszeniem do projektu ,,Akademia fundraisingu dla OSP z Wojewodztwa Matopolskiego”
niniejszym o$wiadczam, ze spelniam kryteria udziatu w projekcie okreslone w Regulaminie rekrutacji i udziatu
w projekcie.

W przypadku zakwalifikowania do udziatu w projekcie wyrazam che¢ udziatu w dziataniach projektowych
okreslonych w Regulaminie rekrutacji i udzialu w projekcie oraz wyrazam zgodg¢ na uzywanie i
rozpowszechnianie mojego wizerunku przez Europejska Fundacj¢ Rozwoju oraz Oddziat Wojewodzki Zwiazku
Ochotniczych Strazy Pozarnych Rzeczypospolitej Polskiej Wojewoddztwa Matopolskiego dla celow
informacyjno-promocyjnych zwigzanych z realizacja projektu ,,Akademia fundraisingu dla OSP z Wojewodztwa
Matopolskiego”.

W zwiazku z przystgpieniem do projektu pn. ,,Akademia fundraisingu dla OSP z Wojewodztwa Matopolskiego”
wyrazam zgodg¢ na przetwarzanie moich danych osobowych i przyjmuj¢ do wiadomosci, iz:

1. administratorem moich danych osobowych, przetwarzanych w ramach projektu jest Europejska Fundacja
Rozwoju, adres do korespondencji: ul. Sienkiewicza 75, 33-300 Nowy Sacz oraz Zwigzek Ochotniczych Strazy
Pozarnych Wojewodztwa Matopolskiego przy ul. Kazimierza Wyki 3, 31-223 Krakow; administratorem moich
danych osobowych w ramach Rzagdowego Programu Fundusz Inicjatyw Obywatelskich NOWEFIO na lata 2021-
2030 jest Narodowy Instytutu Wolnosci — Centrum Rozwoju Spoteczenstwa Obywatelskiego z siedzibg w
Warszawie (00-124) przy al. Jana Pawta II 12.

2. przetwarzanie moich danych osobowych jest zgodne z prawem i spetnia warunki, o ktéorych mowa w art. 6 ust.
1 lit. b i e Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 — dane osobowe sa niezbedne dla
realizacji programu Rzadowego Programu Fundusz Inicjatyw Obywatelskich NOWEFIO.

3. dane osobowe moga by¢ udostepnione podmiotom upowaznionym na podstawie przepisOw prawa oraz
instytucjom finansujacym i kontrolujagcym projekt (w szczegdlnosci NIW-CRSO).

4. dane beda przechowywane przez okres realizacji projektu oraz przez czas wymagany obowiazujgcymi
przepisami dotyczacymi archiwizacji projektow finansowanych ze $srodkoéw publicznych.

5. podanie danych jest dobrowolne, aczkolwiek odmowa ich podania jest rownoznaczna z brakiem mozliwosci
udzielenia wsparcia w ramach Projektu. Osoba, ktérej dane dotycza, ma prawo do dostepu do danych, ich
sprostowania, ograniczenia przetwarzania, usuni¢cia (o ile nie stoi to w sprzecznos$ci z obowiagzkiem prawnym),
whiesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, przeniesienia danych. Przystuguje takze prawo wniesienia skargi do
Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

6. w sprawach zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych mozesz kontaktowa¢ si¢ z Inspektorem
Ochrony Danych u Realizator6w pod adresem biuro@eft.org.pl lub krakow@zosprp.pl oraz u Operatora pod
adresem iod@niw.gov.pl.

Oswiadczam, ze zostalem/am poinformowany/a, iz Projekt jest finansowany ze §rodkoéw Narodowego Instytutu

Wolnoséci — Centrum Rozwoju Spoteczenstwa Obywatelskiego w ramach Rzadowego Programu Fundusz
Inicjatyw Obywatelskich NOWEFIO na lata 2021-2030.

Miejscowosc i data podpis reprezentanta Ochotniczej Strazy Pozarnej




